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ОПЕРАТИВНА ПРОГРАМА

„Развитие на конкурентоспособността

на българската икономика” 2007-2013 

www.opcompetitiveness.bg


Операция: BG161PO003-2.1.12 “Покриване на международно признати стандарти и въвеждане на системи за управление в предприятията” Проект 4МС-02-93/27.04.2012 „Повишаване на конкурентоспособността на ММ Солушънс АД чрез въвеждане на интегрирана софтуерна система за управление на ресурсите в компанията” се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на конкурентоспособността на българската икономика” 2007-2013, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейски фонд за регионално развитие и от националния бюджет на Република България.
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„Безопасни и здравословни условия на труд – право на всички”
Договор за БФП ESF-2303-02-09002 
Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на

Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз
ПМС 69/11.03.2013

МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ
по процедура „избор с публична покана” с предмет избор на изпълнители по: 
Об.позиция 1. “Климатизиране на работни помещения”

или
Об.позиция 2. „Модернизация на бетонов възел чрез подмяна на обезпрашаващи филтри.”
Методиката за оценка на оферти е инструмент за комплексна оценка и класиране на оферти, изчислена на база техническата и финансова оценка на офертите, като критерият е „Икономически най-изгодната оферта”. Класирането на офертите се извършва по низходящ ред на получената комплексна оценка, като на първо място се класира офертата с най-висока оценка.
ЕТАПИ НА ИЗВЪРШВАНЕ НА ОЦЕНКАТА:

1. Оценка на административното съответствие:
Този етап представлява проверка на формалните условия, на които следва да отговаря кандидата съгласно условията за участие, посочени в тръжната документация,  наличието и коректността на изискуемите документи, спазване на сроковете и изискванията към офертите за кандидатстване. За целта всеки един оценител използва следната таблица:
	№
	ИЗИСКВАНЕ
	ДА
	НЕ
	НП

	1.
	Оферта по чл. 14 от Постановление № 69/ 11.03.2013 г. на Министерския съвет.
	
	
	

	2.1.
	Декларация по чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69/11.03.2013 на Министерския съвет -  попълнена, подписана задължително от управляващия кандидата по регистрация и подпечатана.
	
	
	

	2.2.
	Заверено копие на документ за регистрация и Удостоверение за актуално състояние или се посочва единен идентификационен код (ЕИК) съгласно чл. 23 от Закона за търговския регистър, а когато участникът е физическо лице – копие от документ за самоличност. Когато не е посочен ЕИК съгласно чл. 23 от Закона за търговския регистър, участниците/подизпълнителите/ - юридически лица или еднолични търговци, прилагат към своите оферти освен документа за регистрация, и заверено копие на удостоверение за актуално състояние. Чуждестранните физически или юридически лица или техни обединения прилагат еквивалентен документ (заверено копие) на съдебен, административен или друг еквивалентен орган от държавата, в която са установени (чл. 24 от Правилник за прилагане на ЗОП). Документ по предходния абзац не се изисква, ако участник по този абзац е местно лице и е регистриран или пререгистриран в Търговския регистър към Агенция по вписванията. 
	
	
	

	2.3.
	Копие от документ за регистрация по ЗДДС, заверено с подпис и „Вярно с оригинала” от кандидата (в случай, че кандидатът е регистриран по ЗДДС). В случай, че кандидатът не е регистриран по ЗДДС, се представя декларация за липса на регистрация по ЗДДС /в свободен текст/.
	
	
	

	2.5.
	Договор/ споразумение за създаване на обединение за участие в процедурата (когато кандидатът е обединение, което не е юридическо лице) – оригинал или нотариално заверено копие.
	
	
	

	3.1.
	Декларация на кандидата за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на процедурата и дела на тяхното участие (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители) – по образец, в оригинал, с подпис на лицето, представляващо кандидата и фирмен печат;
	
	
	

	3.2.
	Декларация за съгласие за участие като подизпълнител – по образец, в оригинал, с подпис на лицето, представляващо кандидата и фирмен печат (ако е приложимо).
	
	
	

	4.
	Декларация с включен списък на изпълнените договори за последните 2 години, до момента на кандидатстване – в свободен формат, подписано и подпечатано от кандидата (с включено минимум стойностите, датите и получателите), придружен от следните документи – копия на минимум 2 договора и/или  минимум 2 (две) препоръки (референции или релевантни документи), доказващи качеството на  добро изпълнение на договора/и от страна на Изпълнителя - фирмата-кандидат (заверени от кандидата с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”)
	
	
	

	5.
	Документ за гаранция за участие в размер съгласно документацията за участие – в оригинал.
	
	
	

	6.
	Списък – опис на документите, съдържащи се в офертата - в свободен формат.
	
	
	


ДОПУСТИМОСТ:

	№
	ИЗИСКВАНЕ
	ДА
	НЕ

	1
	Не попада в чл. 22, ал. 2, т. 1 от Постановление № 69 на Министерския съвет от 11.03.2013 г.
	
	

	2
	Има капацитет отговарящ на посочените в публичната покана минимални технически възможности и квалификация.
	
	

	3
	Наличие на аритметични грешки при образуването на общата стойност
	
	

	4
	Общата стойност не превишава максимално допустимия финансов ресурс по настоящата публична покана за съответната обособена позиция.
	
	

	5
	Срокът за изпълнение не надвишава 2 месеца 
	
	

	6
	Предложеният гаранционен срок не е по-кратък от минимално изискуемия  от бенефициента
	
	


Комисията си запазва правото да изисква писмено представяне в определен срок на допълнителни доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата, които имат значение за формиране на оценките и класирането на офертите.

Само офертите, преминали етап 1 подлежат на оценка и на етап 2.
2. Оценка на офертите по критерий „икономически най-изгодна оферта”.
За оценка на офертите ще се прилага критерий „икономически най-изгодна оферта”. Икономически най-изгодната оферта се установява като се съпоставят цена и срок на доставка при съотношение 30:70. Оценителната комисия или членовете й нямат право при никакви обстоятелства да подменят скалата за оценяване. В следващата таблица са показани съответните показатели с относителните им тежести:
	Показател - П

(наименование)
	Относителна тежест

	1
	2

	1. Предложена цена – П1
	30% (0,30)

	2. Срок на доставка – П2 
	70% (0,70)


Забележка: 
1. Комисията за оценка на офертите преминава към изчисляване на П1, след проверка на ценовата оферта на всеки кандидат за аритметични грешки, при наличие на грешка тя се поправя без това да е в ущърб на участника. Общата стойност на офертата се образува като сума от произведението на единичната цена и количеството. На оценка подлежи получената обща стойност. Офертите надвишаващи максималният бюджет на договора за съответната обособена позиция, се отхвърлят.
2. Максималният срок за доставка, предложен от кандидатите не трябва да надвишава 2 месеца. При предложен срок на доставка по-голям от 2 месеца, съответната оферта няма да бъде оценявана, а кандидатът ще бъде отстранен от по-нататъшно участие в процедурата за избор на изпълнител. Срокът на доставка се посочва в календарни дни. „Срок на доставка” – включва необходимият период от време за доставка, монтаж и пускане в експлоатация на оборудването
3. Указания за определяне на оценката по всеки показател. 
Показател 1 (П1) - “Предложена цена” с относително тегло в комплексната оценка 30% и максимален брой 30 точки. Максималният брой точки получава офертата с предложена най-ниска цена. Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-ниската предложена цена по следната формула:

            Цmin

П1 = ----------- x 30

             Цn

Където:

· „Цmin” е стойност на офертата на участника предложил най-ниска обща стойност;

· „Цn ”е стойност на офертата на n-я участник.

Показател 2 (П2) - „Срок на доставка” с относително тегло в комплексната оценка 70% и максимален брой 70 точки. Максималният брой точки получава офертата с предложен най-кратък срок за доставка. Точките на останалите участници се определят в съотношение към най-краткия срок за доставка по формулата:

            СДmin 

П2 = -----------  x 70

            СДn

Където:

· „СДmin” е най-краткият срок за доставка;

· „СДn” е срокът за доставка, предложен от n-я участник;

Комплексната оценка (КО) се изчислява като сума от индивидуалните оценки по предварително определените показатели, както следва:

КО = П1 + П2
Офертата получила най-висока комплексна оценка, се класира на първо място.

Този документ е създаден с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Развитие на конкурентоспособността на българската икономика” 2007-2013, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския фонд за регионално развитие. Цялата отговорност за съдържанието на документа се носи от ММ Солушънс АД и при никакви обстоятелства не може да се приема, че този документ отразява официалното становище на Европейския съюз и Договарящия орган.
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